
Приложевие к приказу руководптеля
кУВо (ГАво))
от 12.01.2026 г. }Ф 2-о

IIллн мЕроприятиЙ по противодЕйствию котрупIцlи в ццЕ_щ9_ у_*ryjЕждЕнии
, 

*-iБроййской 
Ъв.шлсти .сосуддрствЕнЕьй дрхив воронЕжской оБлдсть)

на 202б год

ответственные
за выполнениелъ

п/п
Название мероприятия l выполненrя

организационно-методическое и правовое обеспечение

Вербицкая Т.С.
Назначение (определение) должностных лиц (подразлелений),

по профилактике коррупционных и иньIх п

постоянно,
по мере

необходимости

BтpyДoBЬIеДoгoBopЬIиДoлЖнoсTнЬIеинсTpyкцииpабoтникoв

До 01 .02.2а27
Мониторинг реализации "асто"rце.о "л""а 

и 11редоставление в управление делами Воронежской области

отчета о выполнении Вербичкая Т.С.
Степанова Ю.В.*rronrr"""e обязанностей которых в наибольшей мере подвержено

онных проявлений

днтикоррупционное просвещение, пропаганда антикоррупционного поведения,

информирование общества о мерах, принимаемьш учреждением в целях противодействия коррупции

Степанова Ю.В.постоянно
"иПoBoПpoсaМпpoфилaктикииПpoTиBoДействиякoppyшЩи

(информирование работников об уголовной ответственности за получение и дачу взятки, ознакоNLпение

работников учреждения с шамяткаNIи по протIдводействию кOрруrrции, разъяснение требований о

предOтвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности 
"u r_:ё"_уj:i,"

ниях в целях скJlонения к совершению ко!руццц9цц!цд ний и пр.)
постоянно

Участие в обучаюrцих мероtlриятиях вопросам профилактики и rrротиводействия коррупции лиц,

ответственных за раOоту по п пционных и иных правонарушедg]Ц

Ведение на циаJIьном сайте уч ия оаздела <<Противодействие коррупции} и Степанова Ю.В.
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информации о деятеJIьности учреждения в актуаJIьном состоянии
2.4, Информирование работников

ччOеждения и мерах. принятых
учреждения о вьUIвленных

в целях исключения подобных
фактах коррупции

фактов в дальнейшей
постоянно Степанова Ю.В.

2.5. рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупции постоянно Вербицкая Т.С.

2.6, Подготовка и размещение на информационных стенд;lх для ознакомления сотрудникаI\4и и пос9тиТеЛЯМИ

информации в соответствии с положениями Федерального закона от25.12.2008
пl]отиRо пействии коппчпIIии )

Ns 273-ФЗ (о
постоянно Степанова Ю.В.

3.
"""^r"""a ""-r""ррупционных 

механизмов в деятельность учреждения

3.1. Бзаимодействие с прtlвоохрilнитеJьными оргаяаI\dи области в цеJuIх поJryчения оперативной информации о

фактах проявления коррупции
постоянно по
результатам
поступления
информации

Вербицкая Т.С.

з,2. Использование видеонаблюдения в качестве контроля за исполнением антикоррупциюнных меропРиЯТИЙ постоянно Вербицкая Т.С,

J.J. ознакомление работников учреждения с нормативными прrIвовыми актами, регламентирующими
вопросы противодействия коррупции, с одновремеЕным рчвъяснением полохtений укrванных
нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения rrодарков, устurновления
наказаниЯ за fIолучение и дачу взятки, IIосредничество во взяточничестве в виде ш,графов, кратных
сумме взятки

постоянно по
результатаI\d
поступления
информации

Степанова Ю.В.

3.4. обеспечение принятия мер по продотвращению и урегулированию конфликта интересов в соответствии
с тоебованиями закоЕодательства в сфере rrротиводействия коррупции

постоянно Вербицкая Т.С.

3.5. пр"л"ruurrение руководителем r{реждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имуществеIIного

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (в случiuш, ПреДусМоТренныХ

законодательством РФ)

при назначении
на должность,

ежегодно
до З0 аlrреля

Вербицкая Т.С.

4. осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельпости в целях предупреждения коррупции

4.1 постоянно Вербицкая Т.С.
Репкина Е.Н.

4.2. Недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельньIх документов постоянно Вербицкая Т.С.
СтепановаЮ.В.

Жукова Н.И.

4:З. осуществление контроля за обеспечением rrравомерного, целевого и эффективного использования

бюджетных средств

постоянно Вербицкая Т.С.
Жукова Н.И.
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5. Иные меры по профилактике коррупцип и повышению эффекгивности противодействия коррупции

5.1 Осуществление мониторинга коррупционных проявлений посредством анаJIиза жалоб и обршчений
граждан и организаций, поступЕlюц{их в адрес учреждения

постоянно Воротилина Н.Г.

5.2. Мониторинг действующего зiжонодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции
на,поедмет его измеIIени,I

по мере
необходимости

Чистякова Ю.Р.

5,3. Обеспечение четкого соблюдения реглапdента очередности на предоставлеЕие услуг постоянно Вербицкая Т.С.

5.4. Проведение проверки качества предостЕшляемьIх услуг постоянно Вербицкая Т.С.

5.5. Контроль за исполнением порядка предоставления услуг (платных и (или) бесплатньrх) учреждением постоянно Вербицкая Т.С.

5.6. Регулярное обновление информации о перечне и содержании услуг (платных и (или) бесплатных) постоянно Сбролова В.Е.

"--т


